Allegato A)
Domanda in carta libera

Alla Camera di Commercio di Vicenza
Via Montale, 27
36100 Vicenza

mail: personale@vi.camcom.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione interna per il reclutamento, mediante
progressione verticale ai sensi dell’art. 52, c.1, del D. Lgs.165/2001, art. 13 c.6 e 7 del
CCNL 2019-2021, di una unita nell’area Funzionari ed elevata qualificazione - CCNL
Comparto Funzioni Locali, profilo professionale “Funzionario esperto anagrafico, di
regolazione del mercato e dei servizi di e-government”, nell’area “Servizi di regolazione e

promozione territorio imprese”, unita operativa “Turismo, cultura e progetti speciali”,

La/1l sottoscritta/o

nat_ a il

e residente a

indirizzo PEC/email

presenta domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, del cui avviso dichiara di aver preso

visione.

A tal fine, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del Testo Unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e
della decadenza dei benefici prevista dall’art. 75 del medesimo T.U. in caso di dichiarazioni false o
mendaci, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

di possedere il seguente requisito:

" | laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o

nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione;

| diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell’area

degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione.



| di possedere il seguente titolo di studio che si allega alla domanda (indicare la laurea o il

diploma di scuola secondaria di secondo grado)

di possedere le seguenti competenze professionali che si allegano alla domanda:

[ | abilitazioni professionali

[ ] master di I livello
[ ] seconda laurea
[ ] master di II livello

| conoscenze informatiche o linguistiche riconosciute con certificazione

Ai sensi del Codice della privacy (D.Lgs. 196/2003 coordinato ed aggiornato, da ultimo, con le
modifiche apportate dalla L. 27 dicembre 2019, n. 160, dal D.L. 14 giugno 2019, n. 53, dal D.M. 15
marzo 2019 e dal Decreto di adeguamento al GDPR (Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101),
la/il sottoscritta/o prende atto che i dati forniti saranno oggetto di trattamento, con 1’utilizzo di
procedure anche informatiche, ai soli fini dell’espletamento della presente selezione, e acconsente a

tale utilizzo.

Data, Firma!

" Firma digitale o Firma autografa leggibile e non autenticata con allegata fotocopia semplice di un
documento di identita personale in corso di validita



