
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO 

E AGRICOLTURA DI VICENZA  

Ufficio:  Risorse Umane  -  20/08/2012 

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE N.  95  

OGGETTO:  CONCORSO PUBBLICO  PER TITOLI  ED ESAMI  A N. 1 PO-

STO IN  PROVA NELLA  CATEGORIA  C – POSIZIONE  ECO-

NOMICA  C1 – PROFILO  PROFESSIONALE “ASSISTENTE  

AI  SERVIZI  AMMINISTRATIVO-PROMOZIONALI”  A 

TEMPO  PIENO E INDETERMINATO  - NOMINA  COMMIS-

SIONE ESAMINATRICE. 

IL SEGRETARIO GENERALE 

VISTA la legge 29 dicembre 1993, n. 580; 

VISTO  il decreto legislativo n. 165 del 30.03.01, per la parte riguardante le materie di 

competenza degli organi di governo e della dirigenza; 

VISTI  i provvedimenti adottati dalla Giunta camerale n. 125 del 6 marzo 1995, n. 265 

del 12 maggio 1995, n. 156 del 22 marzo 1999, n. 16 del 24 gennaio 2000, n. 28 del 29 

gennaio 2001 e n. 3 del 13 gennaio 2004 con i quali vengono attribuite specifiche com-

petenze alla dirigenza e viene effettuata la ripartizione dei compiti tra gli organi istitu-

zionali camerali e la dirigenza; 

VISTA  la determinazione del Segretario Generale, n. 167 del 28 dicembre 2011, con 

cui si è provveduto all'assegnazione ai dirigenti della competenza all'utilizzo delle risor-

se previste nel budget direzionale anno 2012; 

VISTI  il provvedimento n. 162 del 21 settembre 2010 con cui la  Giunta camerale ha 

approvato la proposta di piano occupazionale triennale 2010-2012 e la deliberazione n.  

12  del 6 ottobre 2010 con cui il  Consiglio camerale ha approvato il piano occupaziona-

le triennale 2010-2012; 

CONSIDERATO che con deliberazione di Giunta camerale n. 175 dell’8 novembre 

2011 è stato approvato il piano occupazionale dell’anno 2011 nei seguenti termini: 

- l’assunzione di una persona di categoria C a tempo pieno nel profilo professio-

nale di «Assistente ai servizi amministrativo-promozionali» tramite procedure di 

mobilità esterna obbligatorie per legge e, in caso di esito negativo di tale proce-

dura, con concorso pubblico;  



- la trasformazione di un attuale rapporto di lavoro di categoria B1 «Agente ai 

servizi tecnico-amministrativi» da tempo parziale (70%) a tempo pieno. 

VISTA la determinazione n. 177 del 30 dicembre 2011  del Segretario Generale con la 

quale è stato approvato il bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto in 

prova nella categoria C – posizione economica C1 – profilo professionale “Assistente ai 

servizi amministrativi-promozionali” a tempo pieno e indeterminato; 

VISTO  l’art. 5 del bando suddetto che stabilisce che la commissione esaminatrice sia 

composta di tre componenti come segue: 

a) un dirigente camerale con funzioni di Presidente; 

b) due esperti in materie afferenti i posti a selezione scelti tra i dirigenti e/o funzionari 

della Camera di Commercio di Vicenza o di altre Camere di Commercio o di altre 

Pubbliche amministrazioni o fra i docenti di Scuola Media Superiore.  

Le funzioni di Segretario sono svolte da un dipendente della Camera di Commercio di 

Vicenza di categoria D. 

ACCERTATA  la disponibilità ad assumere l’incarico da parte dei Sigg.: 

- dr. Mauro Sfreddo, dirigente camerale, con funzioni di Presidente; 

- dr.ssa Isabella Callegaro – funzionario della Camera di Commercio di Venezia - in 

qualità di esperto; 

- dr.ssa  Daniela Mazzotta – funzionario della Camera di Commercio di Verona - in 

qualità di esperto; 

- sig.ra Daniela Loison, funzionario della Camera di Commercio di Vicenza, con fun-

zioni di Segretario; 

RITENUTO  necessario nominare la Commissione esaminatrice per consentire 

l’espletamento degli atti connessi alla prova d’esame (prova di preselezione, prova scrit-

ta e prova orale); 

RITENUTO  di provvedere alla nomina dei membri aggiunti per la prova orale (lingua 

straniera e materie informatiche) con successivo provvedimento, prima del suo svolgi-

mento; 

CONSIDERATO che ai sensi del bando, alla data attuale sono state protocollate e veri-

ficate n. 530   domande di partecipazione al concorso;  

RITENUTO di fissare il giorno 24 settembre 2012, sentita la disponibilità dei compo-

nenti della commissione, la prova di preselezione che i candidati dovranno sostenere ai 

sensi dell’art. 9 del bando;    



ACCERTATA  la regolarità tecnico-amministrativa dell’istruttoria espletata dall’ufficio 

competente e la legittimità del provvedimento; 

D E T E R M I N A  

1. di nominare la Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami 

a n. 1 posto in prova nella categoria C – posizione economica C1 – profilo profes-

sionale “Assistente ai servizi amministrativi-promozionali” a tempo pieno e inde-

terminato come segue: 

- dr. Mauro Sfreddo, dirigente camerale, con funzioni di Presidente; 

- dr.ssa Isabella Callegaro – funzionario della Camera di Commercio di Venezia - 

in qualità di esperto; 

- dr.ssa Daniela Mazzotta – funzionario della Camera di Commercio di Verona - 

in qualità di esperto; 

- sig.ra Daniela Loison, funzionario della Camera di Commercio di Vicenza, con 

funzioni di Segretario; 

2. di riconoscere ai componenti della commissione gli emolumenti previsti dal provve-

dimento n. 222 del 12 giugno 2002. 

3. di pubblicare la presente determinazione sul sito internet camerale per ragioni di tra-

sparenza e di massima informazione. 

IL SEGRETARIO GENERALE 

(F.to Dr.ssa Elisabetta Boscolo Mezzopan) 

 

 

 

 

 

 

 


