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WeWorld Index 2022:

the map and the
results

VERY GOOD INCLUSION
Raming Wl
1 Norwey 912
2  leeland 906
3 K Sweden 898
4 Denmark Ba6
5 Fmland 895
6  Switzerland 889
7 & Spain 883 . g
B Netherlands B73 - f
9  Austris 877 3
9 &k New Tealand BT
11 United 873
Kingdom
11 reland 873 .
11 Sngapare 873
15 Shovenis 871
16 X Germany BER A ChilgFund Allance countries of
16 X France 868 mitereerion
18  Belgrum B&7
19 & Australia B&3
20 Poland 86.1 Data not avadable
21 & Canada 853 h
22  Lthuania 851
22  Latwia 851
|
GOOD INCLUSION
sanking valu
24 Estonia B9 44 Unrted Arab El1.0 B0 & Peru 1.5 @
25  Chale BLE Emirates 61 & lapan 7 i
26  Luxembourg B4 A 45 Albamia 0.2 61 # Thaidand 773 &
77 & United States  B43 46 Montenegro 800 63 & Ukraine 712 i
I8 Cyprus 839 46 Romaniz 0.0 - 770
78 rael B39 48  Costa Rica 9.7 76.9
78 & ltaly B39 49 & Cubs 79.3 &6 76.4
78 Malta B39 50 Macedonia TE.B 66 76.4
17 Belarus B35 51 Kyrgyz Ta.6 ] 76.2 i
33 CzechRepublic 831 _ Republic - 63 76.1 I
34 Argenting gag o2 Seudifrsbia TS g o 76.1
34 # South Korea 529 53 Uszbekistan 8.4 71 # Mexico 76.0
3 Uruguay 29 >4 Amena 78.1 72 Kuwait 758
37 Croatia s  Domnmcn ol 72 Oman 758
3| Serbia g2 - nepublic S 755 #
19 BL1_ oy g s 14 Tandedand 755
_:{I :‘ -I - :._l;ru'.::l:ll'n - 7% & ...:b.u?j 753 A
= ;‘-' 58 Malay 77.7 = & Tunisa = L |
= 819 59 Kazakhstan 7.6
a B16 ]
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SEVERE EXCLUSION ¥
| Raniting vl
IMSUFACIENT INCLUSION 135 ZFimbabwe 5A0
bl 136 d& Zambia 5.7
5 & Neg 4.7 137 & Togo 54.7
 Guatema (=X 138 & Tanzania 4.0
! Bhutar [ 139 Comaoros 533
T ar B4, 140 Sudan 52.5
- I & Lo (=¥ 141 Pakistan 5232 [ ]
- 142 Angola '51.5- VERY SEVERE
£ ! i 142 # Gambia 51.2 ExCLuan
2 X India 144  Congo Republic 50.5 Ranking v
# Banglade ¥ 145 & Madagascar 0.0 .
23 & Varat &2 185 Mauritania 492 138 #OurkinaFaza 435
3 25 Eswatir [ 147 # Uganda 7 158 & Euimen £z
i . o Toméand 612 148 # Mozambique 434 160 & Mali a2
__Principe 148 GuinesBissau 433 e i‘*"‘ﬂi!“'ﬂf a2
i & Ke 150 & Malzwi 475 '-‘ﬁ;“n e
& e — 71
151 & Benin a7. 162 # Afghanistan _ 40.9
3 A H 152  Eritrea 46.4 163 # Niger 220
A F e Guine 4 152 _& Sierra Leane 46.4 1628 Central 202
il e . 154  Migeria E; Adrican
i 2 ¥ Rwmnda ; 155 # Burundi 46.0 Republic
& ' - 155 & Ethiopia 460 165 # South Sudan 203
157 d Libs=ria 45.1 166 Chad ZB 4
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La classifica finale del WeWorld Index 2022, composta da 166 Paesi,
vede al primo posto ancora una volta il Nord Europa e I'Europa
continentale, le aree piu inclusive per donne e bambini. In testa

Norvegia, Islanda e Svezia, seguite da Danimarca e Finlandia.

Lo stesso vale, purtroppo, per i Paesi in fondo alla classifica: i tre
peggiori paesi per l'inclusione di donne e bambini sono Repubblica
Centrafricana, Sud Sudan e, ultimo in classifica per inclusione, il Ciad.

Dal 2015, primo anno di pubblicazione di WeWorld Index, un gruppo di
Paesi non & mai progredito, restando al fondo della classifica; in
particolare, I'Africa subsahariana & I'area meno inclusiva per donne e
bambini, i cui Paesi sono affetti da poverta cronica, instabilita politica e
governi non democratici.

and more than 1 woman out of 3 to achieve a level of
live in countries experiencing EIdE[|I.IEI'lE inclusion w
some form of excusion for women and

children globally o (00
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COOPERATIVA SOCIALE NATA A VERONA NEL 2013.
UNISCE MODA E CIRCOLARITA CREANDO PRODOTTI DI
ABBIGLIAMENTO E ACCESSORI TRAMITE L'UTILIZZO DI

TESSUTI DI RIMANENZA; METTE AL CENTRO LA PERSONA E
L'AMBIENTE;

COLLABORA CON PERSONE CON “FRAGILITA” E DI
NAZIONALITA DIVERSE, STUDIANDO DELLE MANSIONI AD
HOC CON CUI POSSANO TROVARE UN IMPIEGO;
GARANTISCE SOSTEGNO PSICOLOGICO E DIDATTICO Al
DIPENDENTI; CREA PARTNERSHIP CON AZIENDE
(CALZEDONIA, IKEA, ZALANDO...).
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Social housing, la soluzione sostenibile per un nuovo concetto
dell’abitare

di Forbes.it
Staff
La redazione di Fo.

FUNZIONE DEL SOCIAL HOUSING: SODDISFARE | BISOGNI
ABITATIVI DELLA POPOLAZIONE IN TERMINI DI ACCESSO E
PERMANENZA IN ABITAZIONI ADEGUATE E A PREZZ]
ACCESSIBILI. IN PARTICOLARE SI RIVOLGE A QUEI NUCLEI
FAMILIARI I CUI BISOGNI ABITATIVI NON POSSONO ESSERE
SODDISFATTI ALLE CONDIZIONI DI MERCATO, PERCHE AL DI
SOTTO DI CERTE SOGLIE DI REDDITO O IN CONDIZIONI Dl
VULNERABILITA. IL RUOLO DEL SOCIAL HOUSING NON
GUARDA PERO SOLO ALLA CARENZA DI ALLOGGI, MA PONE
ATTENZIONE ANCHE ALLA QUALITA DEGLI ALLOGGI E
DELL'AMBIENTE CIRCOSTANTE



